ELEMENTI | KRITERUJI OCJENE VLADANIJA
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Osnovna $hola Liudevita Gaja

31 000 Osijek, Krstova 9%

ZA 2024./2025.

odnose se na fizicku i virtualnu komunikaciju, ponasanje i postupke

u postupku izricanja ocjene vladanja ucitelji imaju obvezu voditi racuna o dobi ucenika, psihofizic¢koj razvijenosti i osobinama, ranijem ponasanju,

okolnostima koje su utjecale na ponasanje, okolnostima u kojima se neprihvatljivo ponasanje dogodilo.
ocjena vladanja predlaZe se ucenicima javno u razredu uz obrazloZenje ocjene

prijedlog ocjene vladanja razrednik izlaZe na Razrednom vijecu.

ocjena izglasana ve¢inom ucitelja na RV postaje konacna i upisuje se u pedagosku dokumentaciju

rijeci koje nisu mjerljive (ve¢inom, povremeno, ponekad...) podloZne su stru¢noj procjeni ucitelja na koju imaju pravo procjenjujuci okolnosti

neprimjerenih ponasanja



ZAKON O ODGOJU | OBRAZOVANJU U OSNOVNOJ | SREDNJOJ SKOLI

Cl.72: (1) Uspjeh redovitih uenika prati se i ocjenjuje tijekom nastave, a uéenici se ocjenjuju iz svakog nastavnog predmeta i iz vladanja.
(2) Ocjene iz nastavnih predmeta utvrduju se brojcano, a ocjene iz vladanja opisno. (5) Opisne ocjene iz vladanja su: uzorno, dobro i lose.

Cl.73: (1) Na osnovi praéenja i ocjenjivanja tijekom polugodista i nastavne godine zaklju¢nu ocjenu iz nastavnog predmeta utvrduje u&itelj, odnosno
nastavnik nastavnog predmeta, a ocjenu iz vladanja razrednik. (2) Uspjeh ucenika i zaklju¢na ocjena za svaki nastavni predmet utvrduje se javnho u
razrednom odjelu, odnosno obrazovnoj skupini na kraju polugodista i nastavne godine.

OKVIRNI NACIONALNI KURIKULUM

* Ocjenjivanje ponasanja usmjereno je procjenjivanju u¢enikova odnosa prema drugim osobama, nastavi, prema okolisu i prema njegovu
pridrzavanju pravila

PRAVILNIK O NACINIMA, POSTUPCIMA | ELEMENTIMA VREDNOVANJA UCENIKA U OSNOVNOJ | SREDNJOJ SKOLI.

Cl. 15. (6) Razrednik zaklju€uje ocjenu vladanja uéenika, uz miljenje razrednoga vijeca.

STATUT OS LJUDEVITA GAJA

e (Cl. 134: Ugenici su duZni:

e redovito pohadati obavezni dio nastavnog programa i druge oblike odgojno-obrazovnog rada koje su izabrali

e savjesno uciti i aktivno sudjelovati u nastavnom procesu

e njegovati humane odnose medu uéenicima, uciteljima i drugim radnicima Skole

e ¢&uvati imovinu koju koriste te imovinu drugih uéenika i radnika Skole

e postovati pravila kuénog reda te izvrSavati upute ucitelja, strucnih suradnika, ravnatelja i drugih radnika skole koje su u skladu s pravim
propisima i kuénom redu

e Cuvati udZbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva

e pravodobno opravdati izostanke i zakasnjenja.




RAZREDNIK:

Razrednik procjenjuje ponasanje ucenika tijekom Skolske godine ( RV u studenom , travnju i lipnju)te zaklju€uje ocjenu vladanja javno na
sjednici Razrednog vijec¢a na kraju 2. obrazovnog razdoblja u lipnju.

Ponasanje ucenika prate svi uditelji i unose zabiljeSke u e-Dnevniku / Dnevnik rad/ Napomena ili u predmet SRO

Preporucuje se i biljezenje svih mjera poticanja pozitivnih ponasanja , te mjera usmjeravanja ka promjeni ponasanja, mjere prevencije
neprimjerenih ponasanja i mjere hitnih intervencija sprje¢avanja nasilja i ovisnosti te narusavanja sigurnosti

U individualim kontaktima s roditeljima potrebno je istaknuti i prokomentirati zabiljeSke s naglaskom na pozitivna ponasanja i predloziti
mjere poboljSanja ako su potrebne.

Kod opetovanog ponavljanja neprimjerenog ponasanja potrebno je obavijestiti stru¢nu sluzbu.

Ako ucenik opetovano odbija postivati pravila Skolskog reda ili je sudionik nasilnog ili zlostavljaju¢eg ponasanja svaki ucitelj, strucni
suradnik ili ravnatelj mogu predloZiti izricanje mjere upozorenja odredene Statutom Skole, ¢lanak 160. — 176.

Prema procjeni ravnatelja i stru¢ne sluzbe u slucaju potrebe i u interesu djeteta obavjeStavaju se mjerodavne nadlezne vanjske institucije s
ciliem trazenja stru¢ne pomodi obitelji.

Ponasanja koja proizlaze iz teSkoca u razvoju ili su uvjetovani organskim faktorima procjenjuju se prema preporukama skolskog stru¢nog
tima za pracenje napredovanja djeteta. Ucenicima s primjerenim oblicima Skolovanja moze se temeljem stru¢ne procjene izreéi pedagoska
mjera upozorenja zbog krsenja pravila Skolskog reda.

,Uceniku moZe biti izreceno loSe vladanje, a da mu pedagoska mjera nije prethodno bila izre¢ena.”

(Lautar Galinovic¢ iz Uprave za inspekcijske poslove Zagreb)

RODITEL:

ima pravo znati elemente, nacine i postupke vrijednovanja vladanja

treba biti pravovremeno informiran na 1.roditeljskom sastanku svake Skolske godine

ima pravo uputiti primjedbe, komentare i sugestije o vrednovanju vladanja uéenika koje podnose ravnateljici
u roku od 2 dana nakon zavrsetka Skolske godine

UCENIK:

ima pravo biti upoznat na pocetku Skolske godine s elementima i kriterijima ocjenjivanja vladanja kao i s na¢inima i postupcima vrednovanja
vladanja

duZan je pridrzavati se Skolskih i razrednih pravila ponasanja

ukoliko ucenik krsi pravila skolskog kué¢nog reda bit ée usmjeravan na promjenu ponasanja; sprje¢avan u razvoju nepozeljnih ponasanja i
moze biti predloZen za izricanje pisanih pedagoskih mjera upozorenja

ocjena vladanja izri¢e se uceniku na kraju Skolske godine, javnim zaklju€ivanjem i priop¢avanjem obrazloZenja ocjene



OBRAZLOZENJE OCJENE (temeljem pracenja cijele $kolske godine)

Preporuca se razrednicima u cilju objektivnosti i pracenja napraviti tjedne ili mjesecne ili polugodisnje tablice vrednovanja / samovrednovanja
ponasanja ucenika kako bi si olaksali ocjenjivanje na kraju Skolske godine)

UZORNO VLADANIJE

Ucenik poStuje dogovorene vrijednosti i Skolska pravila ponasanja u fizi¢koj i virtualnoj realnosti. Svojim ponasanjem doprinosi ugledu skole i
preuzima odgovornost za svoje postupke. Aktivno sudjeluje u nastavnom procesu i istice se samostalno$éu i suradnjom s drugim uéenicima.
UvaZava druge ucenike, Zeli pomodii sudjeluje u sprjecavanju nasilja. Kulturno se ophodi prema vrinjacima i uciteljima. Ima razvijene radne
navike , prihvaca date mu zadatke i iznosi svoje misljenje i stavove. Sudjeluje u svim preventivnim aktivnostima protiv ovisnosti i Stetnih djelovanja
u zajednici . Primjereno se odijeva i brine o svom zdravlju i higijeni. Nema izre¢enih mjera discipliniranja i neopravdanih izostanaka iz $kole.

DOBRO VLADANIJE

Ucenik veéinom postuje tuda prava i potrebe ali ponekad prekrsi skolska pravila ponasanja ili u¢ini nenamjernu stetu. Sudjeluje u nastavnom radu
ali ponekad zaboravi izvrsiti Skolske obveze ili ponijeti Skolski pribor u Skolu. Uvazava druge ucenike, Zeli pomodi i sudjeluje u sprje¢avanju nasilja u
fizickoj i virtualnoj realnosti. Ponekad koristi razlike medu u¢enicima za omalovaZavanje ili ismijavanje ali prihva¢a upozorenja i mijenja ponasanje.
Priznaje pogresku i prihvaéa odgovornost. Kulturno se ophodi s uciteljima i drugim djelatnicima Skole. Povremeno ponavlja pogreske na koje je vec
upozoren. Sudjeluje u oplemenjivanju Skole i u svim preventivnim aktivnostima protiv ovisnosti i Stetnih djelovanja u zajednici. Uglavhom se
primjereno odijeva i brine o svom zdravlju i higijeni. MoZe imati izreCenu pedagosku mjeru opomene i najvise do 5 neopravdanih izostanaka.

LOSE VLADANJE

U&enik veé¢inom ne postuje tuda prava i potrebe, uéestalo ponavlja pogreske i ne prihvaéa odgovornost za svoje postupke. Cesto izostaje iz $kole i
ne izvrSava Skolske obveze te zaboravlja Skolski pribor za rad. Zbog nedostatka samokontrole ¢esto ometa nastavni proces i ulazi u fizicke ili
virtualne sukobe s vrSnjacima. Svojim ponasanjem ugroZava sigurnost ucenika i djelatnika. Odbija suradnju i pravila timskog rada. Ne postuje
profesionalni ni osobni autoritet ucitelja te narusava nastavni proces upadicama, komentarima, ¢estim izlazenjem iz ucionice, ne noSenjem
Skolskog pribora, odbijanjem rada i biljezenja nastavnih sadrzaja u biljeznice, izazivanjem sukoba. Potice druge ucenike na neprimjerena ponasanja.
Sudjeluje u unistavanju Skolskog okolisa i unosi zabranjena psihoaktivna sredstva u skolsko okruzje. Prihvaca odgovornost za svoja ponasanja ali
ponavlja greske. Uglavnom se primjereno odijeva i brine o svom zdravlju i higijeniili ne brine. MoZe imati izre¢ene pedagoske mjere i vise od 6
neopravdanih izostanaka. U¢eniku moZe biti izreceno loSe vladanje a da mu pedagoska mjera nije prethodno bila izrecena.



VRSTE PEDAGOSKIH MJERA

MIJERE POTICANIJA (odobravanje, priznanje, isticanje, pohvala, nagrada) motiviraju ucenika i pomazu u razvoju samopostovanja i
samopouzdanja

MIJERE USMIJERAVANIJA (preventivni programi prevencije ovisnosti, nasilja, zlostavljanja, razvoja Zivotnih vjestina, odgoj vrlina, pozitivna
psihologija, miroljubivo rjeSavanje sukoba, senzibilizacija za rod i spol, reproduktivno zdravlje...) pomaZu u stjecanju znanja, dobivanju
vaznih informacija koje u¢enicima pomazu da donesu odluku i izvrSe izbor ponasanja.

MIJERE SPRIECAVANIJA nepozeljnih ponasanja (nadzor, upozorenja, zahtjevi, zabrane, hitne intervencije, restitucija i poucavanje)

Prema ucenicima kojima su sudska tijela ili tijela starateljstva izrekli mjere poja¢anog nadzora, Skola je duzna postupiti u skladu sa
zakonskim presudama, odlukama i preporukama tijela koje je donijelo mjere

MIJERE UPOZORENIJA (DISCIPLINIRANIJA) koriste se kada su gore navedene mjere postale nedovoljne i neucinkovite.
Disciplinske mjere moraju biti obrazloZene, razumljive u€eniku i roditelju, pravedne i primjerene dobi ucenika.

Primjenjuju se kako bi u¢eniku ukazali na pogresku i potaknuli proces promjene ponasanija ili kako bi kaznili namjerno pocinje nu Stetu
osobama ili imovini. ObrazloZenje mjere ne smije sadrzavati povredu ucenikove osobnosti, ne smije biti rezultat osvete, zastrasivanja i

ponizavanja, vec¢ neslaganje s konkretnim u¢enikovim postupcima i ponasanjima.

DEFINIRANI KRITERIJI PROCJENE PONASANJA U 6 KATEGORIJA

Kriteriji se odnose na fizicku i virtualnu realnost te medusobnu komunikaciju.
BiljeSke za krSenje pravila u e-Dnevniku se zbrajaju (npr. nije potrebno imati 3 biljeske za svaki kriterij).

ok wWwNE

Odnos ucenika prema vrijednostima i pravilima Skole i razreda

Odnos ucenika prema nastavnom radu

Odnos ucenika prema drugim ucéenicima

Odnos ucenika prema uciteljima i ostalim djelatnicima

Odnos ucenika prema imovini Skole te drustvenom i prirodnom okruzju
Odnos ucenika prema pravilima prevencije zdravlja i primjerenog odijevanja



1. ODNOS UCENIKA PREMA VRIJEDNOSTIMA | PRAVILIMA SKOLE | RAZREDA

UZORNO VLADANIE

DOBRO VLADANIJE

LOSE VLADANIJE

Postuje Skolski ku¢ni red

Postuje dogovorene vrijednosti i
pravila Skole i razreda

Postuje tuda prava i potrebe
Spremno pomaze drugima

Prihvaca odgovornost za svoje
postupke

Svojim ponasanjem doprinosi ugledu
Skole u svim javnim prigodama
Izre¢ene pedagoske mjere pohvale i
nagrade

Nema izreenih mjera discipliniranja

Nema neopravdanih izostanaka

Uglavnom postuje Skolski kuéni red
Ponekad prekrsi pravila skole ili razreda
Vecinom postuje tuda prava i potrebe
Priznaje pogresku , prepoznaje
odgovornost za svoje postupke

Svojim ponasanjem doprinosi ugledu
Skole u vecini javnih prigoda

Izre¢ene mjere pohvale

IzreCena mjera discipliniranja-opomena

Neopravdanih izostanaka do 5

Cesto ne postuje $kolski kuéni red
Ucestalo krsi pravila skole i razreda
Vecinom ne postuje tuda prava i
potrebe

Ne priznaje pogreske, ucestalo ih
ponavlja i ne prihvaca odgovornost za
svoje postupke

Svojim ponasanjem narusava ugled
Skole u vedini javnih prigoda
IzreCene mjere discipliniranja-ukor,
strogi ukor, preseljenje.

Neopravdanih izostanaka od 6 na vise




2. ODNOS UCENIKA PREMA NASTAVNOM RADU

Redovito pohada nastavu

Izvr$ava svoje Skolske obveze i
redovito nosi potreban pribor

Aktivno sudjeluje u nastavi

Motivira druge ucenike na rad i u¢enje
Isti¢e se svojim samostalnim i
kreativnim prijedlozima za rad
Pomaze drugim ucenicima u
nastavnom radu ili uéenju

Postuje pravila timskog rada i suradnje
BiljeSke o krsenju pravila u e-Dnevniku

do 3 puta

Redovito pohada nastavu

Uglavnom izvrSava svoje Skolske
obveze

Ponekad zaboravi ponijeti pribor za
nastavni rad

Sudjeluje u nastavi, biljezi, prati ali je
potreban poticaj i nadzor

Pomaze drugim ucenicima u radu i
ucenju

Uglavnom postuje pravila timskog
rada i suradnje

Biljeski o krSenju pravila u e-Dnevniku

do 6 puta

Cesto izostaje iz $kole

Ima neopravdanih izostanaka

Cesto ne izvr$ava svoje $kolske obveze
i zaboravlja pribor za rad

Ucestalo ometa nastavni proces
neprimjerenim ponasanjem
Nedostatak samokontrole

Vec¢inom odbija suradnju i pomo¢
BiljeSke o krsenju pravila u e-Dnevniku

vise od 6 puta.




3. ODNOS UCENIKA PREMA DRUGIM UCENICIMA

UZORNO VLADANIJE

DOBRO VLADANIJE

LOSE VLADANIJE

Uljudno i kulturno se ponasa
Uvazava razlicite osobnosti
Postuje pravila timskog rada i
aktivno suraduje

Istice se redovitim pomaganjem
ucenicima u svladavanju sadrzaja
Stiti slabije od omalovazavanja ili
zlostavljanja

Aktivno sudjeluje u sprjec¢avanju
svih vrsta nasilja

Biljeske o krsenju pravila u

e-Dnevniku do 3 puta

Uglavnom se kulturno ponasa
Ponekad koristi razlike medu
ucenicima za ismijavanje ili
omalovaZzavanje

Priznaje pogresku i prihvaca svoju
odgovornost

Prihvaca skolske ili razredne posljedice
i odraduje dogovorenu restituciju
Cesto pomaze drugim uéenicima
Nastoji sudjelovati u sprje¢avanju
nasilja ili zlostavljanja

Cuva svoju i 8kolsku imovinu, ponekad
nenamjerno pocini Stetu

Biljeski o krSenju pravila u e-Dnevniku

do 6 puta

Ne uvazava tuda prava i potrebe
Cesto verbalno izaziva sukobe
Sudjeluje u fizickim sukobima ili je
pasivni promatrac

Ne prepoznaje odgovornost za svoje
ponasanje i ne prihvaca posljedice
Ometa druge ucenike u nastavhom
radu upadicama, Setnjom po razredu,
izlascima iz ucionice, psovanjem,
izazivanjem...

Odbija suradnju i pravila timskog rada
Poti¢e otvoreno druge ucenike na
neprihvatljivo ponasanje

Svojim ponasanjem ugrozava sigurnost
ucenika

BiljeSke o krsenju pravila u e-Dnevniku

viSe od 6 puta.




4. ODNOS UCENIKA PREMA UCITELJIMA | OSTALIM DJELATNICIMA

UZORNO VLADANIE

DOBRO VLADANIJE

LOSE VLADANIJE

Postuje i primjenjuje pravila
pristojnog ponasanja u
komunikaciji sa svim uciteljima i
djelatnicima

Prihvaca zadatke koji se pred njega
postavljaju i ima razvijene radne
navike

Jasno, otvoreno, argumentirano i
uljudno iznosi svoje misljenje
Prihvaca svoju odgovornost

Nema biljeski o krsenju pravila

Uglavnom postuje i primjenjuje pravila
pristojnog ponasanja u komunikaciji s
vecinom ucitelja i djelatnika skole
UvaZava ucitelje predavace i sve ostale
djelatnike skole

Prihvaca svoju odgovornost i nastoji
ispraviti pogresku

Povremeno ponavlja pogreske

BiljeSke za krsenje pravila do 3 puta

Neprimjereno se ponasa u
komunikaciji s ve¢inom ucitelja

Ne postuje profesionalni ni osobni
autoritet ucitelja

Ne postuje zahtjeve uditelja i ometa
nastavni proces upadicama,
izazivanjem sukoba, provokacijama,
izlascima iz uionice, nenosenjem
pribora....

Nastoji omalovafiti trud i rad ucitelja
Ne prihvaca savjet i pomo¢

Ne prihvaca svoju odgovornost

i ne Zeli ispraviti pogresku niti se
ispricati

Svojim ponasanjem ugroZava sigurnost
djelatnika Skole

BiljeSke za krsenje pravila od 4 na vise




UZORNO VLADANIE

DOBRO VLADANIJE

LOSE VLADANIJE

Cuva 8kolsku imovinu

Ponasa se u skladu s drustvenim i
Skolskim zahtjevima

Postuje zabranu unosSenja zabranjenih
sredstava u unutarnji i vanjski prostor
Skole

Ekoloski razvijenim odnosom prema
prirodi pruza pozitivan primjer drugim
ucenicima

Sprjecava uniStavanje i aktivno
sudjeluje u oplemenjivanju Skolskog
okolisa

Doprinosi ugledu Skole u svim
prigodama

Biljeske za krsenje pravila do 3 puta

(kada su Stete nenamjerne)

Uglavnom ¢uva Skolsku imovinu
Ponekad uhvaéen u ostecivanju
imovine ili unoSenju zabranjenih
sredstava u Skolu i njezin okolis$
Prihvacda svoju odgovornost, popravlja
pogresSku i nadoknaduje Stetu
Sudjeluje u oplemenjivanju skole i
okolisa voden pozitivhim primjerom
Ne sudjeluje u aktivnom sprjecavanju
neprimjerenog ponasanja, ved je
samo pasivni promatrac.

Uglavnom doprinosi ugledu Skole u
svim prigodama

Biljeske za krsenje pravila od 3 do 6

puta

Cesto namjerno unistava tudu i
Skolsku imovinu

Namjerno unosi zabranjena sredstva
u Skolu i njen okolis

Sudjeluje u unistavanju Skolskog
prirodnog okolisa

Koristi sredstva ovisnosti u Skoli i
njenom okolisu

Narusava ugled skole u svim
prigodama

Ne prihvaca upozorenja, savjete i
pomo¢

Potic¢e druge ucenike na
neprimjereno ponasanje, unistavanje,
krade...

Ne prihvaca odgovornost za svoje
postupke i ne nadoknaduje Stetu
Prihva¢a odgovornost za svoje

postupke, nadoknaduje Stetu i




ponavlja neprimjereno ponasanje
BiljeSke za krsenje pravila od 6 na vise

kao iizre¢ene pedagoske mjere

6. ODNOS UCENIKA PREMA PRAVILIMA PREVENCIJE ZDRAVLJA | PRIMJERENOG ODIJEVANJA

Nije prihvatljivo za ucitelja i ucenika u Skolu dolaziti u majicama bez naramenica; u prozirnoj odjeéi; u majicama koje ne pokrivaju stomak i leda.
Preporuca se duzina suknji /haljina do koljena i duze; kratke hlace do koljena i duze.
Ucenici trebaju nakon sata tjelesno zdravstvene kulture skinuti opremu u kojoj su radili sportske aktivnosti .

Ucenici mogu u Skolu dolaziti u trenerkama.

Ucenici u Skolu ne smiju nositi mobilne uredaje i pametne satove osim ako im je to dozvolilo U¢iteljsko vijeée zbog specifi¢nih potreba.
Ucenici moraju postivati sigurnosne mjere ulaska i izlaska iz Skole te sudjelovati u vjezbama evakuacije, zastite i spasavanja.

Ucenici koji donose vlastitu hranu duzni su objedovati u Skolskoj blagovaonici.
U ucionicama je dozvoljeno piti iz bocica i pustiti u¢enika da ide u toalet za vrijeme nastavnog sata prema procjeni ucitelja.
U ucionicama i hodnicima se ne preporuca jesti osim ako je to za potrebe kvalitetnijeg nastavnog procesa. U tom slucaju ucenici moraju ocistiti prostor

na kraju sata.

Ucenici prije izlaska iz u¢ionice duzni su pokupiti papire/ostali materijal koji su koristili za rad i baciti ih u za to namijenjeno mjesto.
Ucenici se trebaju kulturno i primjereno ponasati prema administrativno tehni¢kom osoblju te poslusati sugestije o prehrani, ¢istodi i sigurnosti.

UZORNO VLADANIJE

DOBRO VLADANIJE

LOSE VLADANJE

=  Dolazi u skolu primjereno odjeven,
Cistiuredan

= Nosi preobuku i time odrzava Cistocu
Skole (patike, papuce) i posStuje kuéni
red

= QOdjevne i Skolske predmete (kutije,

mape, likovni pribor) odlaze u

Ponekad dode u Skolu neprimjereno
odjeven, napadno nasminkan, s predugim
noktima koje ometa pisanje ali posStuje
upozorenje i mijenja ponasanje

Ponekad zaboravi ponijeti skolski pribor,
preobuku ili kljuci¢ od Skolskog ormariéa i

time iskazuje nemarnost prema sebi i

Dolazi u $kolu neprimjereno odjeveniili /i
neuredan, pretjerano naSminkan

Nosi zabranjene drustvene simbole na
odjedi

Cesto odbija nositi preobuku, o¢istiti svoje
radno mjesto i ne prihvaca upozorenja i

usmene opomene te narusava Cistocu




dodijeljene Skolske ormarice ili u
kabinete

Cisti svoje radno mjesto i u¢ionicu od
papira, bojica, gumica

U slucaju prolivenih tekucina i veéeg
nereda obavjeStava dezurnog ucitelja i
spremacicu

Postuje zabranu unosenja digitalnih
uredaja i konzumiranja duhanskih
proizvoda, alkohola, psihoaktivnih
tvari u Skoli, Skolskom vanjskom
prostoru i u izvanucionickim
aktivnostima

Postuje zabranu uvodenja/

unosSenja u skolu nepoznatih osoba,
nozeva i oruzja

Obavjestava ucitelja o saznanjima da
drugi koriste ili konzumiraju
zabranjena sredstva i brine za osobnu
i tudu sigurnost

U fizi¢koj i virtualnoj realnosti
suzdrzava se od neprimjerene,
uvredljive, prostacke, izazivacke
komunikacije s drugima

Postuje pravila ponasanja u

blagovaonici tijekom objeda

pravilima

Ponekad zanemari uputu uditelja da
oCistiti svoj radni prostor ili ucionicu
Postuje zabranu unosenja digitalnih
uredaja i konzumiranja psihoaktivnih
sredstava i uvodenja nepoznatih osoba u
Skolu ali ponekad skriva saznanja da to
drugi Cine

Obavjestava ucitelja o saznanjima da drugi
ne postuju sigurnosna pravila i
preventivne smjernice

U fizickoj i virtualnoj realnosti ponekad se
posluzi uvredljivom komunikacijom ali
reagira na opomene i pokusava mijenjati
ponasanje

Postuje pravila ponasanja u blagovaonici
Primjereno i odgovorno se koristi
sanitarnim ¢vorom

Ponekad zanemari obveze redara u
ucionici

MozZe imati od 3 do 6 puta biljesku
razredniku u e-Dnevniku u svrhu
promjene ponasanja

Ima izre¢enu pedagosku mjeru opomene i

ukora

prostora

Cesto zaboravlja ponijeti kolski pribor,
kljuci¢ od ormarica i time iskazuje
nemarnost prema sebi i drugima

Ne postuje zabranu unosenja digitalnih
uredaja i konzumiranja psihoaktivnih
sredstava u skoli, Skolskom dvoristu i
izvanucionickim aktivnostima

Dovodi nepoznate osobe u skoluiliu
Skolsko dvoriste

Donosi u skolu noZeve, skalpele i slicno
hladno oruzje

Ne postuje pravila ponasanja u
blagovaonici na nacin da uzima tudu
hranu, baca hranu po blagovaonici, gada
se hranom, iznosi hranu iz blagovaonice,
jede po hodnicima i u¢ionicama
Sanitarni ¢vor koristi kao mjesto
neprimjerenih ponasanja (npr. pusenje,
nasilje, necistoda)

Cesto ne izvr$ava svoje obveze redara u
ucionici

Ima viSe od 6 biljeski u e-Dnevniku za
neprimjerena ponasanja

Ima izre¢ene pedagoske mjere upozorenja

opomene, ukora, strogog ukora




= Predlaze promjene i sudjeluje u

preventivnim aktivnostima

=  Primjereno i odgovorno se koristi MoZe imati lose vladanje i bez izricanja
sanitarnim ¢vorom pedagoskih mjera u svrhu poticaja za
= (QOdgovorno obavlja duznosti redara promjenom ponasanja

=  MozZe biti 3 puta usmeno opomenut u
svrhu poticaja za promjenom
ponasanja

= Nema izreCenih pedagoskih mjera

Struéna sluzba Skole:
Dijana Skorup, prof. pedagogije
Roberta Jeli¢, prof. psihologije

Marija Ili¢i¢, mag. rehabilitacijske edukacije

Elementi i kriteriji ocjene vladanja usvojeni kao interni dokument OS Ljudevita Gaja na Uiteljskom vijecu, Vijeéu roditelja, Vijeéu ucenika i
Skolskom odboru tijekom 2024./2025. $kolske godine.

Ravnateljica

doc. dr. sc. Aleksandra Krampac-Grljusic¢



