OSNOVNA SKOLA LJUDEVITA GAJA, OSIJEK
KRSTOVA 99, 31000 OSNEK

U Osijeku 8. prosinca 2025.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeaj za tajnika Skolske ustanove
(neodredeno puno radno vrijeme) koji je objavljen dana 21. studenog 2025. na mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Osnovne Skole Ljudevita Gaja (http://os-ljgaja-
os.skole.hr) objavljuje:

TESTIRANJE KANDIDATA

odrzat ¢e se dana 15. prosinca 2025. godine s poc¢etkom u 10:30
u Osnovnoj skoli Ljudevita Gaja, Krstova 99 u udionici biologije
(prizemlje)

- 10:15 - dolazak i utvrdivanje identiteta i popisa kandidata
- 10:30 - pisana provjera (testiranje).

Na testiranje se pozivaju sljede¢i kandidati:

Redni PREZIME | IME KANDIDATA

broj
1. ANIC, JASENKA

BASIC, LJILJANA

BEKAVAC, IVA

BOSNJAK, JOSIPA

GRGACEVIC, DORIS

FARKAS, MAJA

HALGAS, KATARINA

HORVAT KANDERA, VANJA

9. KLJAJIC, DINA

10. | LONCAR, MATEA

11. | LJUBICIC, LUKA

12. | MANDIC, MIRJANA

13. | NAGY, DUBRAVKA

14. | OPACAK, ZRINKA

15. | PETRIJEVCANIN, ANA

16. | RUKAVINA, KATARINA

17. | TODIC, NOVICA

18. | ZERAVICA, KATARINA
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Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena
odredenog za pocetak testiranja, ne smatra se kandidatom natjecaja.

PRAVILA TESTIRANJA

Pisana provjera kandidata obavit ¢e se putem testiranja.
Kandidat je duZan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu
na temelju koje se utvrduje identitet kandidata prije testiranja.



Testiranju ne moze pristupiti kandidat koji ne moze dokazati identitet i osobe za koje je
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja te Cije prijave nisu
pravodobne i potpune. Nakon utvrdivanja identiteta kandidata Povjerenstvo ¢e podijeliti
testove kandidatima.

Po zaprimanju testa kandidat je duzan vlastoru¢no upisati ime i prezime na oznacenom mjestu
na testu. Test se pise iskljuc¢ivo kemijskom olovkom.
Predvideno vrijeme testiranja je 45 minuta. Svaki odgovor se vrednuje bodovima.

Za vrijeme testiranja nije dopusteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama
- koristiti se mobitelom ili drugim komunikacijskim sredstvom
- napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija
- razgovarati s ostalim kandidatima/kandidatkinjama.

Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja, bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov
rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti.

Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji
je pristupio testiranju. Pravo na pristup razgovoru s Povjerenstvom ostvaruje kandidat koji je
na testu ostvario najmanje 50 % bodova od ukupnog broja bodova Povjerenstva nakon
provedenog testiranja.

Ako kandidat zadovolji na pisanom testu, poziva se na razgovor s Povjerenstvom.
Povjerenstvo ¢e ispraviti provjere odmah po zavrSetku testiranja i objavit ¢e listu kandidata
koji su ostvarili pravo pristupa na razgovor (intervju) s Povjerenstvom. Razgovor (intervju)
kandidata s Povjerenstvom obavit ¢e se isti dan.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA



